
경제공동체-03  좋은 어르신일자리 지속 확충

신규여부 계속 완료시기
26.6월

(임기내)
사업기간 장기

총사업비 67,908백만원 사업유형 관리 대상지역 전동

담당부서 어르신장애인과장 김미숙 어르신지원팀장 안희진 담당 이미주(1383)

 정책목표

○ 고령화시대 어르신의 사회참여 요구 증가에 발맞춰 금천의 특화된

어르신 일자리를 지속 확충하여 고령친화도시 구축 도모

 민선7기 추진성과

○ 금천구 노인일자리 전담기관 「금천시니어클럽」 구축

※ ’22년 14개 사업 800명 사업량 수행

○ 어르신적합형 일자리 창출

※서울시 최초 어르신편의점「착한상회 1·2호점」,「함께그린까페 1∼5호점」개소 등

 사업개요

○ 사업대상 : 노인일자리 참여 희망 어르신, 금천시니어클럽

○ 사업기간 : 2022년 ~

○ 사업내용 :

- 다양한 유형의 사업 발굴 및 노인 일자리 제공

※ ’22년 공익형26개, 사회서비스형4개, 시장형8개, 취업알선형1개, 참여인원3,185명

- 어르신의 선호도, 지속성, 공익성 등을 반영한 일자리 확충

※ 어르신의 만족도와 수익성이 높은 착한상회(편의점) 1, 2호점 운영

- 노인일자리 전담기관 금천시니어클럽 운영 지원

※ ‘21년 정부 노인일자리 사업 수행기관 평가에서 ’최우수기관‘ 선정 등

○ 총사업비 : 67,908백만원(국19,679 / 시24,089/ 구24,140)



 세부추진계획

○ 착한상회(편의점) 등 시장형사업 점진적 확대

- 노인일자리전담기관 금천시니어클럽과 협업을 통한 신규 시장형 사업발굴

- 착한상회(편의점) 사업장 점진적 확대( ’24년 3호점 개소 목표)

※ 시장 수요를 반영하고 GS25본사와 협업을 통해 사업 확대

○ 노인일자리 및 사회활동지원사업 사업량 지속 확대

- 보건복지부 사업량 배정이 반영되는 운영기관 평가 대비 철저

- 연도별 수요조사 시 최대치 요구

○ 수익성 사업 내실화

- 공예사업단 제작품의 온라인 판매 등 다각적인 판매경로 구축

- 시장형사업단 개선 및 확대를 위한 보건복지부 공모사업 신청

- 한국노인인력개발원 성장지원센터 컨설팅 지원 등을 활용하여 사업

내실화(판로확보, 노무관리체계구축, 서비스품질개선 등)

○ 연차별 추진계획

사업내용 22년 23년 24년 25년 26.6월 임기후

착한상회(편의점) 예산확보 시장조사 및
GS본사 협의 3호점 개소 3호점 안정화 4호점 개소 준비

노인일자리 및
사회활동지원사업

3,185명 3,265명 3,347명 3,431명 3,517명 3,605명

수익성 사업 내실화
온라인판매개시
경영컨설팅신청

온라인판매처추가
공모신청

온라인판매처추가 운영 안정화

 문제점 및 해결방안

○ 착한상회(편의점) 시장형사업 확장 시 담당자 및 임대료 지원 필요

⇒ 구비 확보하여 인력 지원 및 임금 보전, 신규 사업장 마련 지원

○ 금천시니어클럽 사무실 임차기간 만료 등 안정적인 업무 추진 어려움

⇒ 기능과 역할을 원활히 수행할 수 있는 공간 마련 추진

(사무실 이전, 신축, 기부채납 등 장기 검토)

○ 노인일자리 및 사회활동지원사업 국·시비 의존에 따른 사업량 확대 한계

⇒ 보건복지부 수요조사 시 최대치 확보하고 필요 시 구비 활용



 소통계획

○ 이해관계자 : 금천시니어클럽 등 수행기관(6개), 일자리 참여자, 구민,

GS리테일 등

○ 소통 방법 및 매체

- 간담회 개최

· 구·수행기관, 보건복지부 기관 평가 대비 등 간담회(연2회 이상)

· 금천시니어클럽· GS리테일 업무 협의(수시)

· 수행기관·수요처 간담회(수시)

- 참여자 직무·소양·안전교육 등 진행(상반기)

- 참여자 및 수요처 만족도 등 설문조사, 사업 평가회 실시(10~11월)

- 사업홍보(수시, 11월∼12월 집중홍보)

· 현수막 게시(노인일자리 및 사회활동지원사업 참여자 모집 홍보)

· 홍보 안내 문자 발송

· 소식지, 보도자료, 회의자료 등 활용

○ 구 의회 협력계획

- 주요업무보고 시 추진계획 등 보고

 협업사항

○ 보건복지부 : 매칭사업 자치구 수요에 맞게 사업량 지원

○ 서 울 시 : 시니어클럽 운영 지원 확대

○ 부서별 협조사항

- 기획예산과 : 예산 지원

- 홍보디지털과, 복지정책과, 각 동주민센터 : 사업 홍보 협조



 기대효과

○ 고령화시대 어르신의 사회참여 요구 증가에 발맞춰 금천의 특화된

어르신 일자리를 지속 확충하여 고령친화도시 구축 도모

○ 기존 수익성사업 내실화 등 어르신 근무 만족도 향상 및 소득증대

 연차별 투자수요 및 집행액

(단위 : 백만원)

재원별

합 계
연차별 투자수요 및 집행액

기투자 2022년 2023년 2024년 2025년 2026년

확보액
및

투자수요
집행액확보액집행액소요액집행액소요액집행액소요액집행액소요액집행액소요액집행액

계 67,908 10,608 0 0 12,193 10,608 12,911 0 13,590 0 14,268 0 14,946 0

국비 19,679 3,081 3536 3081 3736 3936 4136 4335

시비 24,089 3,790 4337 3790 4577 4818 5058 5299

구비 24,140 3,737 4320 3737 4598 4836 5074 5312

민간 0 0

기타 0 0



(참고자료)

 관련 현황 및 우리 구 실태

○ 2022년 노인일자리 및 사회활동지원사업 현황

- 사업량 : 3,185명(전년도 대비 2.51% 증가)

구 분 사업비
(백만원)

사업량
(A=B+C+
D+E)

공익형
(B)

시장형
(C)

사 회
서비스형
(D)

취 업
알선형
(E)

전년대비
증가율

2020년 10,156 3,014 2,525 375 91 23 6.7%
2021년 10,101 3,107 2,625 232 202 48 3.09%
2022년 11,820 3,185 2,583 282 290 30 2.51%

※ ‘22년 중식도우미 구비추가 포함

- 유형별 현황 (사업단수 / 참여인원)

총계 공익형
사 회
서비스형

시 장 형 취업알선형 비고

39개/3,185명 26개/2,583명 4개/290명 8개/282명 1개/30명

- 수행기관 :「금천시니어클럽」외 5개 기관(복지관, 대한노인회금천구지회)

- 사 업 비 : 11,820백만원(국3,536 시4,125 구4,159)※중식도우미구비추가포함

○ 금천시니어클럽(노인일자리전담기관) 현황

- 위탁현황 : 사회복지법인 한원복지재단(‘19. 6. 1 ~‘24. 5. 31(5년))

- 2022년 사업량 : 800명

총계 공익형
사 회
서비스형

시 장 형 취업알선형 비고

14개/800명 4개/300명 3개/230명 6개/240명 1개/30명

- 종사자현황 : 12명(정규직 6, 비정규직 6명)

- 시설현황

· 사무실 :(임차기간)’20.3.16∼’25.03.16

(임차금액)보증금300백만원/월세 1.1백만원

· 시장형사업장 : 12개소(편의점2개소, 함께그린카페4개소, 공동작업장

4개소,택배사업장 2개소)

- 2022년 예산현황

· 기관 운영비 : 373백만원(시 212, 구 161)

· 노인일자리및사회활동지원사업: 3,576백만원(국1,073시1,251.5, 구1,251.5)



 위치도(서울시 최초 어르신편의점 1·2호점) 

 관련 사진(서울시 최초 어르신편의점 1·2호점) 

착한상회 1호점 / 20.9월 개소
(가산디지털1로 233 , GS25가산하이엔드점)

착한상회 2호점 / 21.6월 개소
(시흥대로73길 11, GS25금천구청점)

착한상회 1호점
(가산디지털1로 233 , GS25가산하이엔드점)

착한상회 2호점
(시흥대로73길 11, GS25금천구청점)


